Cooperare jnnovando

Agnese Ferrari
Accento soc. coop. Sociale

“Le nuove sfide per la cooperazione sociale”

Martedi 10 Dicembre 2019
* Legacoop Emilia Ovest

UNIMORE @ W
UN\\.’EH‘]HA I)T(V]L STUDI DI .
MODENA E REGGIO EMILIA emilia ovest




Cooperativa Sociale

La Cooperativa Sociale e una particolare forma di Cooperativa introdotta e
regolata dalla legge 381/1991 e dal decreto 112/2017 in quanto Impresa Sociale

Ha lo SCOPO di perseguire lI'interesse generale della
comunita, la promozione umana e l'integrazione
sociale dei cittadini



http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:1991-11-08;381!vig=
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2017-07-03;112!vig=
https://italianonprofit.it/risorse/definizioni/imprese-sociali/
https://italianonprofit.it/risorse/definizioni/imprese-sociali/

Due principi chiave:

onlus di diritto: tutte le cooperative sociali in quanto
tali sono senza scopo di lucro. Delle imprese “ibride”,
realta imprenditoriali che pagano le tasse, hanno
obblighi di deposito del bilancio come qualsiasi altra srl
ma che per legge non possono dividere gli eventuali
Utili prodotti che devono invece essere reinvestiti nei
servizi o nel mezzi della cooperativa stessa.

...l gruppo deve avere la meglio sui singol...

mutualita prevalente concetto che individua imprese che svolgono la propria attivita prevalentemente in
favore dei soci, consumatori o utenti di beni o servizi, attraverso le prestazioni lavorative dei soci stessi.

...una cooperativa sociale e fatta dai soci e per i soci...
...1are prevalere il gruppo sullindividualita...


http://www.agenziaentrate.gov.it/wps/content/Nsilib/Nsi/Home/CosaDeviFare/Richiedere/Iscrizione+allanagrafe+Onlus/Scheda+informativa+Iscrizione+all+anagrafe+Onlus/I+requisiti_iscrizione+Onlus/
http://www.agenziaentrate.gov.it/wps/content/Nsilib/Nsi/Home/CosaDeviFare/Richiedere/Iscrizione+allanagrafe+Onlus/Scheda+informativa+Iscrizione+all+anagrafe+Onlus/I+requisiti_iscrizione+Onlus/
http://www.agenziaentrate.gov.it/wps/content/Nsilib/Nsi/Home/CosaDeviFare/Richiedere/Iscrizione+allanagrafe+Onlus/Scheda+informativa+Iscrizione+all+anagrafe+Onlus/I+requisiti_iscrizione+Onlus/
http://www.dirittoprivatoinrete.it/le_cooperative_a_mutualita_preva.htm

Cooperativa di tipo A — Cooperative di tipo B

L’ Albo regionale delle Cooperative Sociali € diviso in tre sezioni:

« Ja sezione A, dove sono incluse tutte le cooperative sociali che si occupano della gestione di  servizi
socio-sanitari ed educativi, servizi alla persona

« Ja sezione B, dove sono iscritte tutte le cooperative
che svolgono attivita diverse — agricole, industriali,
commerciali o di servizi — finalizzate all'inserimento
lavorativo di persone svantaggiate

« Ja sezione C dedicata ai consorzi di cooperative
sociali
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I

VALORE DELLA PRODUZIONE

11000000 -

10500000 -

@ SILANEIO 207 10000000
9,9 MILIONI DI EURO e
@ BILANCIO 2018 9000000 -
10,8 MILIONIDI EURO 8500000 -

@ |NCREMENTO 5% 7500000 -
BUDGET PREVISIONALE 2019

m VALORE TOTALE DELLA PRODUZIONE

11,1 MILIONI DI EURO
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Le linee di servizi di Accento









Spazi Culturali
1% del fatturato




Ludoteche, Doposcuola, Servizi Extrascolastici
1% del fatturato



dell’ Infanzia

del fatturato

48%




Centri Giovani
10% del fatturato



Servizi Integrazione Scolastica

alunni con disabilita

34 % del fatturato



La sfida e non
smettere dj «crescere»



