


ATTO COSTITUTIVO DI SOCIETA' COOPERATIVA

L'anno 2016, il giorno 04 del mese di marzo in Reggio Emilia, provincia di Reggio Emilia, via L. Nobili 1, presso il liceo artistico “G. CHIERICI”,
innanzi a me dott. Alfredo Azzeccagarbugli, facente funzioni di Notaio nella simulazione didattica, senza I'assistenza dei testimoni per avervi i comparenti
rinunziato espressamente, d’accordo tra loro e con il mio consenso,

Abbi Ahlame: nata a Montecchio (RE) il 18/05/1999, residente a Reggio Emilia in via Piccinni 38, Codice fiscale: BRA LBT 98J73 N332K;

Bellentani Guglielmo: nato a Montecchio (RE) il 19/01/1998, residente a Reggio Emilia in via Campo Marzio 7, Codice fiscale: BLL GLL 98A19 G574X;

Bertolini Serena: nata a Castelnovo monti (RE) il 12/12/1999, residente a Casina (RE) in via Moro 12/A, Codice fiscale: BNS FBA 98L12 Z138M;

Bianchini Laura: nata a Scandiano (RE) il 25/07/1999, residente ad Arceto, Scandiano (RE) in via Spallanzani 30, Codice fiscale: BTT CML 98164 F5848S;
Bocconcino Manuela: nata a Corigliano Calabro (CS) il 12/09/1999, residente a Reggio Emilia in via Sante Vincenzi 21, Codice fiscale: BCC MNL 99G43 DO05T;
Bortolamasi Svetlana: nata a Perm (Russia) il 08/10/1999, residente a Rubiera (RE) in via Allende 12, Codice fiscale: BRT STL 99R52 Z1548S;

Casoli Melissa: nata a Modena (MO) il 18/01/2000, residente a Correggio (RE) in via f.lli Poli 15, Codice fiscale: CSL MLS 00B14 G223P;

Coliva Carlotta: nata a Reggio Emilia il 22/02/1998, residente a Cavriago (RE) in via A. Frank 16, Codice fiscale: CLV CRL 98T20 H501X;




si conviene e si stipula quanto segue

Art.1) E’ costituita una Societa Cooperativa denominata “Rezdora Societa Cooperativa”.

Art.2) La societa ha sede legale in Reggio Emilia, provincia di Reggio Emilia, Via L. Nobili 1, potra con deliberazione dell’assemblea istituire sia in Italia
che all’'estero succursali, filiali, agenzie, rappresentanze e sopprimerle.

Art.3) La societa ha per scopo ed oggetto sociale quanto indicato negli Art. 3 e 4 dell’allegato Statuto di cui in seguito e che si abbia per qui
letteralmente ed integralmente

riportato e trascritto.

Art.4) La durata della societa é fissata fino al 31/12/2026 e potra essere prorogata o anticipatamente sciolta con deliberazione dell’ assemblea
straordinaria dei soci.

Art.5) | costituiti sottoscrivono ciascuno una quota del valore nominale di Euro 1.500 cadauna, pertanto il capitale sociale iniziale della cooperativa € di
Euro 30.000

Art.6) | costituiti nominano all’'unanimita componenti il Consiglio di Amministrazione i signori:

ELETTO ALESSIA (presidente), BELLENTANI GUGLIELMO (vice presidente)

BIANCHINI LAURA, BOCCONCINO MANUELA, MALANCIUC EVELIN, DI GANGI ALESSIA, RADAELLI LEONARDO (consiglieri)

Precisandosi che lo stesso restera in carica per i prossimi esercizi




Art.12) Avendo io Notaio accertato in relazione all’atto avanti esteso la sussistenza delle condizioni richieste dalla legge per l'iscrizione nel Registro
Imprese, provvederod ad effettuare tale adempimento a mia cura entro i termini stabiliti dal Vigente Codice Civile.

E’ data dispensa del dare lettura dell’allegato.

Per I'apposizione delle firme marginali vengono delegati i signori:

Del che richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto, scritto su elaborazione elettronica da persona di mia fiducia e da me integrato a mano, e ne ho
dato lettura alle parti che I'approvano e con me lo sottoscrivono.

Firmato:

Firmato:

Firmato:

Firmato:

Firmato:

Firmato:

Firmato:

Firmato:

Firmato:







E’ costituita con sede nel comune di REGGIO EMILIA la cooperativa denominata I { E zqoa&

La societa avra la durata fino al 31/12/2026 e potra essere prorogata con deliberazione dell’assemblea dei soci.

La cooperativa € di produzione lavoro e il suo scopo € quello di offrire ai soci, nel’ambito dell'attivita sotto indicata, condizioni di lavoro migliori sia in
termini qualitativi che economici, rispetto a quelli disponibili sul mercato del lavoro.
La nostra cooperativa adottera sia il sistema di lavoro part-time che a tempo indeterminato a seconda delle disponibilita dei soci cooperatori.

La cooperativa in coerenza con lo scopo mutualistico e in funzione degli interessi dei soci, ha per oggetto:
1) Diffusione della tradizione alimentare/culinaria locale, comunicazione e promozione.

2) Progettazione di quanto occorre per la preparazione ed il consumo dei cibi.

3) La commercializzazione dei prodotti alimentari, il packaging.

Il numero dei soci cooperatori € illimitato, ma non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge.




Il consiglio d’'amministrazione delibera sulla domanda di ammissione a socio.

Chi intende essere ammesso come socio della cooperativa deve presentare al consiglio di amministrazione domanda scritta inviata per
raccomandata con avviso di ricevimento o con consegna diretta e ritiro della relativa ricevuta, nella quale siano riportati:

1) il cognome, nome, luogo e data di nascita, cittadinanza, residenza o domicilio, professione ulteriore, codice fiscale;

2) 'ammontare della quota sociale che propone di sottoscrivere, la quale non dovra comunque essere inferiore, ne superiore al limite minimo e
massimo fissato dalla legge le comunicazioni sociali;

3) la dichiarazione di conoscere e di accettare integralmente lo statuto e di regolamenti della cooperativa, di non avere interessi contrastanti con
quelli della cooperativa, di non esercitare improprio imprese identiche o a fini con quelli della cooperativa;

4) il formale impegno ad osservare e a favorire il conseguimento delle scopo mutualistico della stessa, attraverso l'instaurazione di scambi
mutualistici con la cooperativa medesima;

5) la disponibilita a sottoscrivere, previo adempimento da parte della cooperativa delle incombenze previste dalla legge, il consenso al trattamento
dei dati personali.

ART.8 OBBLIGHI SOCI




| soci hanno diritto di essere informati dal CdA sugli affari sociali della cooperativa e prendere visione dei libri sociali.

Il socio puo esercitare il diritto di recesso dando comunicazione al CdA.

Il socio puo recedere quando:

1) abbia perduto le caratteristiche per 'ammissione;

2) non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi sociali;

3) abbia dato comunicazione entro i termini di legge.

Il recesso ha effetto sia per quanto riguarda il rapporto sociale sia per quanto riguarda i rapporti mutualistici, dalla comunicazione del provvedimento
di accoglimento della domanda.

La esclusione dalla Cooperativa pud essere deliberata dal Consiglio di Amministrazione nei confronti del socio:
che abbia perduto o non abbia mai posseduto i requisiti previsti per 'ammissione alla Cooperativa;
1) che non ottemperi alle disposizioni dello Statuto, dei Regolamenti, delle deliberazioni validamente adottate dagli organi sociali e di ogni
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In caso di esclusione o recesso la quota del socio uscente vengono restituite ed eventualmente rivalutate.

Sono organi della Societa:

1. 'Assemblea dei soci;

2. il Consiglio d Amministrazione;
il Collegio sindacale, se nominato.

| soci deliberano sulle materie previste dalla legge, ad esempio:

1) nominare gli amministratori, i sindaci ed il presidente del Collegio Sindacale;

2) approvare il bilancio dell’esercizio deliberando sulla destinazione dell’eventuale utile nonché sul ripiano delle perdite eventualmente conseguite;

3) approvare i Regolamenti interni attuati dal presente Statuto;

4) 'eventuale responsabilita degli amministratori e dei sindaci;
5) deliberare sulle modificazioni dell’atto costitutivo, sulla proroga della durata e sullo scioglimento anticipato della cooperativa, sulla nomina e sui
poteri dei liquidatori;
6) deliberare sulle domande di ammissione del socio non accolte dal consiglio di amministrazione, in occasione della prima convocazione successiva

ART.15 MODALITA' DI CONVOCAZIONE



L'’Assemblea ordinaria & validamente costituita quando siano presenti la maggioranza dei soci aventi diritto al voto e, in seconda
convocazione, qualunque sia il numero dei soci presenti. Essa delibera a maggioranza assoluta salvo i casi per i quali sia disposto
diversamente dalla legge o dal presente statuto.

L’Assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando siano presenti almeno i due terzi dei soci aventi diritto al
voto e, in seconda convocazione, quando siano presenti almeno la

maggioranza dei soci aventi diritto al voto. Essa delibera a maggioranza assoluta.

Nelle assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci da almeno novanta giorni.

In base al principio “una testa un voto” il voto espresso da ogni socio € uguale a quello degli altri soci, senza differenza di capitale
conferito.

Il socio puo farsi rappresentare mediante delega scritta, soltanto da un altro socio avente diritto di voto; ciascun socio puo rappresentare al
massimo tre soci.

Gli amministratori non possono rappresentare i soci nell’assemblea.

L’amministrazione della cooperativa puo essere affidata a un consiglio d’amministrazione o a un amministratore unico.




Il patrimonio della cooperativa € costituito:

a) dal capitale sociale, che € variabile ed € rappresentato da quote, ciascuna del valore non inferiore e non superiore ai limiti stabiliti dalla legge;

b) dalla riserva legale formata con gli utili;

c) da ogni altro fondo di riserva costituito dall’'assemblea e/o previsto per legge.

d) Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la Societa con il suo patrimonio e conseguentemente i soci nel limite delle quote sottoscritte. Tutte le riserve
ed i fondi costituenti il patrimonio sociale non possono essere distribuiti o ripartiti tra i Soci, in qualsiasi forma, sia durante la vita della Societa, che all’atto
del suo scioglimento e sono pertanto da intendersi come indivisibili.

E’ il vantaggio mutualistico riconosciuto al socio.

Il Consiglio di Amministrazione che redige il bilancio di esercizio, puod appostare somme al conto economico a titolo di ristorno, qualora lo consentano le
risultanze dell’attivita mutualistica.

L’'assemblea in sede di approvazione del bilancio delibera sulla destinazione del ristorno, nel rispetto della normativa vigente ed eventualmente mediante
una o piu delle seguenti forme:

- erogazione diretta;

- aumento del valore delle quote detenute da ciascun socio;

La ripartizione del ristorno ai singoli soci dovra essere effettuata considerando la quantita e qualita degli scambi mutualistici intercorrenti fra la societa ed il

socio stesso secondo quanto previsto in apposito Regolamento.

ART.21 ESERCIZIO SOCIALE



L’Assemblea che approva il bilancio dell’esercizio delibera altresi sulla destinazione dell’eventuale eccedenza attiva, al netto di tutte le spese e
costi pagati e da pagare compresi gli ammortamenti destinandoli come segue:

a) una quota non inferiore al 30% alla riserva legale;

b) una quota pari al 3% ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, ai sensi dell’articolo 11 della L.59/1992;

c) ad eventuale remunerazione del capitale sociale effettivamente versato in misura non superiore all'interesse massimo dei buoni postali
fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo;

d) un’eventuale quota ad aumento gratuito del capitale sociale sottoscritto e versato dai soci cooperatori, ai sensi e nei limiti stabiliti dall’articolo 7
della Legge 59/1992;

e) quanto residua alla riserva straordinaria indivisibile.

La parte residua potra essere destinata, con delibera del’Assemblea, a costituire ed incrementare il fondo di riserva statutario o qualsiasi altro

ART.23 SCIOGLIMENTO



